
 

RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
Loka POM di Kabupaten Indragiri Hilir 

Badan Pengawas Obat dan Makanan 

 

No. Indikator Kinerja  

 
B01 

 

 
B02 

 

 
B03 

 

 
B04 

 

 
B05 

Target 

 
B06 B07 

 

 
B08 

 

 
B09 

 

 
B10 

 

 
B11 

 

 
B12 

Anggaran 

1. Persentase Obat yang 

memenuhi syarat 

81 81 81 81 81 81 81 81 81 81 81 81 90.180.300, 00 

 

2. Persentase Makanan 

yang memenuhi syarat 

81 81 81 81 81 81 81 81 81 81 81 81 79.398.200, 00 

 

3. Persentase Obat yang 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 38.648.700, 00 
 aman dan bermutu             

 berdasarkan hasil             

 pengawasan             

 

4. Persentase Makanan 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 34.027.800, 00 
 yang aman dan             

 bermutu berdasarkan             

 hasil pengawasan             

 

5. Persentase 

keputusan/rekomendasi 

hasil Inspeksi sarana 

produksi dan distribusi 

yang dilaksanakan 

88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 143.514.000, 00 

 

6. Persentase 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 45.854.000, 00 
 keputusan/rekomendasi             

 hasil inspeksi yang             

 ditindaklanjuti oleh             

 pemangku kepentingan             

 

7. Persentase keputusan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 35.103.000, 00 
 penilaian sertifikasi             

 yang diselesaikan tepat             

 waktu             

 

8. Persentase sarana 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 60.041.000, 00 
 produksi Obat dan             

 Makanan yang             

 memenuhi ketentuan             

 

9. Persentase sarana 63 63 63 63 63 63 63 63 63 63 63 63 302.464.000, 00 
 distribusi Obat dan             

 Makanan yang             

 memenuhi ketentuan             

 

10. Persentase UMKM yang 10 10 30 30 70 70 70 90 90 90 90 70 30.054.000, 00 
 memenuhi standar             

 produksi pangan olahan             

 dan/atau pembuatan             

 OT dan Kosmetik yang             

 baik             

 

11. Tingkat efektifitas KIE 

Obat dan Makanan 

  92.6 92.6 92.6 92.6 92.6 92.6 92.6 92.6 92.6 92.6 182.920.000, 00 

 

12. Persentase sampel Obat 

yang diperiksa dan diuji 

sesuai standar 

4.16 8.32 12.5 16.64 20.8 25 29.12 33.28 37.5 41.6 45.76 50 25.000.000, 00 

 

13. Persentase sampel 4.16 8.32 12.5 16.64 20.8 25 29.12 33.28 37.5 41.6 45.76 50 25.000.000, 00 
 makanan yang             

 diperiksa dan diuji             

 sesuai standar             

 

14. Persentase 7.08 14.16 21.25 28.32 35.4 42.5 49.56 56.64 63.75 70.8 77.88 85 307.080.000, 00 
 keberhasilan             

 penindakan kejahatan             

 di bidang Obat dan             

 Makanan             

 



 
 

No. Indikator Kinerja  

 
B01 

 

 
B02 

 

 
B03 

 

 
B04 

 

 
B05 

Target 

 
B06 B07 

 

 
B08 

 

 
B09 

 

 
B10 

 

 
B11 

 

 
B12 

Anggaran 

15.    Nilai AKIP UPT 
          

80.6 1.216.407.500, 00 

 

16.     Indeks Profesionalitas 

ASN UPT 

          
85.25 100.000.000, 00 

 

17.    Indeks pengelolaan 

data dan informasi UPT 

yang optimal 

  2.25 2.25 2.25 2.25 2.25 2.25 2.25 2.25 2.25 2.25 50.000.000, 00 

 

18.     Nilai Kinerja Anggaran 

UPT 

7.55 15.1 22.65 30.2 37.75 45.3 52.85 60.4 67.95 75.5 83.05 90.6 696.600.000, 00 

 

19.    Persentase implmentasi 

rencana aksi RB di 

lingkup UPT 

8.33 16.67 25 33.32 41.65 50 58.31 66.64 75 83.3 91.63 100 1.216.407.500, 00 

 

Total 
           

4.678.700.000, 00 

Tembilahan, 16 Desember 2021 

Kepala Loka POM di Kabupaten Indragiri Hilir 

 

 
 

 
Emi Amalia, S.Farm., Apt., M.Sc. 



Ralat Indikator dan target pada Rencana Aksi Perjanjian Kinerja Tahun 2022 

Semula

Indikator Indikator B01 B02 B03 B04 B05 B06 B07 B08 B09 B10 B11 B12 Anggaran

1 Nilai AKIP UPT

Persentase dokumen Perjanjian Kinerja 

dan capaian Rencana Aksi Perjanjian 

Kinerja yang disusun tepat waktu 

- 8 15 23 31 38 46 54 62 69 77 100 Tetap

Catatan: lampiran ini merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari dokumen Rencana Aksi Perjanjian Kinerja 

No.
Menjadi 
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